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Aprobat in CA din 10.09.2026

TEMATICA ORIENTATIVA A
SEDINTELOR CONSILIULUI

PROFESORAL

ANUL SCOLAR
2026-2027



Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatdmantului din Centrul Scolar de
Educatie Incluziva ,,Elena Delia Stoicescu” Sibiu, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

c) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

d) stabileste si monitorizeaza aplicarea Codului de etica profesionala elaborat in conformitate cu
Codul-cadru de etica profesionala aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

e) propune consiliului de administratie inifierea procedurii legale pentru incalcari ale eticii
profesionale de catre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de conducere, dupa
caz;

f) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala al unitatii de invatamant;

g) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau modificari
ale acestora;

h) aproba raportul privind situatia scolara anuala prezentata de fiecare invatator/institutor/profesor
pentru invatdmant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolara dupa incheierea sesiunilor de
amanari, diferente si corigente;

1) aproba sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care savarsesc abateri, potrivit
prevederilor statutului elevului, ale prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de ITnvatamant;

i) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invatdmant, conform reglementarilor 1n vigoare;

) propune consiliului de administratie programe de formare si dezvoltare profesionald continua
pentru cadrele didactice;

k) valideaza mediile la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, in cazul unitatilor de
invatdmant cu profil pedagogic, teologic si militar, precum si calificativele la purtare mai mici de
,bine”, pentru elevii din invatdmantul primar; propune sanctiunile disciplinare ale beneficiarilor
primari, In conformitate cu atributiile care i-au fost stabilite prin legislatia in vigoare;

1) avizeaza oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul scolar
urmétor si o propune spre aprobare consiliului de administratie. In stabilirea listei de optionale,
consiliul profesoral va tine cont de numarul si ordinea optiunilor pentru CDEOS exprimate de catre
prescolari/elevi si parinti/reprezentantii legali ai acestora;

m) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

n) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic
auxiliar din unitatea de Tnvatdmant, in baza carora se stabileste calificativul anual;

0) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant si
regulamentul de ordine interioara;

p) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte

de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la
nivelul sistemului national de invatamant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a
acestora;

q) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din Centrul Scolar
de Educatie Incluziva ,,Elena Delia Stoicescu” Sibiu §i propune consiliului de administratie masuri
de optimizare a acestuia;

r) propune si alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii,
precum si ale altor comisii constituite la nivelul Centrului Scolar de Educatie Incluziva ,,Elena
Delia Stoicescu” Sibiu, in conditiile legii;

s) indeplineste, 1n limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice
alte atribuftii potrivit legislatiei In vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;



t) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatdmant, conform legii.

Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;
c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, nsotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.



Nr. Data Tematica Responsabilii
crt.
1. Septembrie # Alegerea secretarului CP; Directorul
2026 + Prezentarea si validarea incadrarii personalului didactic de predare | Directorul adjunct
pentru anul scolar 2026-2027; Membrii CP
+ Prezentarea structurii anului scolar 2026-2027;
+ Prezentarea si discutarea orarului;
+ Discutarea repartizarii pe silile de clasa a profesorilor diriginti;
+ Numirea coordonatorului pentru proiecte si programe scolare si
extrascolare pentru anul scolar 2026-2027;
+ Intocmirea documentelor scolare;
+ Anuntarea concursului pentru ocuparea functiilor vacante de
director si director adjunct din unitétile de Invatamant
preuniversitar de stat;
+ Desemnarea membrilor si supleantilor in comisiile de evaluare a
probei de interviu, precum si a membrilor comisiilor de
solutionare a contestatiilor din cadrul desfasurarii si organizarii
concursului pentru ocuparea functiilor vacante de director si
director adjunct din unitatile de invatdmant preuniversitar de stat,
sesiunea august-decembrie 2026;
+ Informare perioada de desfasurare a programelor Scoala altfel,
Saptamana verde;
+ Prelucrarea SSM/SU;
+ Alegerea membrilor in Consiliul de administratie al CSEI ,,Elena
Delia Stoicescu” Sibiu pentru anul scolar 2026-2027;
+ Prezentarea Planului managerial pentru anul scolar 2026-2027;
+ Alegerea comisiilor la nivelul CSEI Elena Delia Stoicescu Sibiu
pentru anul scolar 2026-2027;
+ Validarea fiselor cadru de autoevaluare ale personalului didactic si
didactic auxiiar pentru anul scolar 2026-2027;
+ Validarea raportului anual de evaluare a calitatii educatiei pentru

anul scolar 2025-2026;




Prezentarea Metodologiei — cadru de acordare a burselor, anul

scolar 2026-2027;

Diseminarea procedurilor interne elaborate/revizuite la nivelul

unitatii;

Serviciul pe scoald;

Prezentarea si discutarea ROF, ROI si Codul de etica revizuite;
Probleme curente/ Informari/Noutati legislative.
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Octombrie Dezbaterea si validarea PDI pentru perioada 2026-2031; Directorul
2026 Dezbaterea si validarea RAEI pentru anul scolar 2025-2026; Directorul adjunct
Dezbaterea si avizarea calendarului activitatilor educative scolare Responsabilii
si extrascolare; comisiilor
Recunoasterea si echivalarea in CPT a competentelor dobandite in Membrii CP
cadrul programelor pentru dezvoltare profesionald, conform
legislatiei In vigoare;
+ Inscrierea personalului didactic la gradele didactice;
% Aprobarea unor masuri disciplinare pentru elevi (daci este cazul);
+ Probleme curente/ Informari/Noutati legislative.
Noiembrie + Validarea notelor /calificativelor la purtare pentru modulul I; Directorul
2026 + Prezentarea situatiei frecventei elevilor la orele de curs; stabilirea Directorul adjunct
unor masuri ameliorative pentru imbunatatirea frecventei si Responsabilii
diminuarea numarului de absente nemotivate (unde este cazul); comisiilor
% Analiza situatiei sigurantei scolare/masuri dispuse de conducerea Membrii CP
scolii (daca este cazul);
% Aprobarea unor masuri disciplinare pentru elevi (daca este cazul);
+ Probleme curente/ Informari/Noutati legislative.
Decembrie + Dezbaterea si avizarea programului de activitati pentru saptimana Directorul
2026 Scoala Altfel; Directorul adjunct
+ Prezentarea situatiei frecventei elevilor la orele de curs; stabilirea | Consilierul educativ
unor masuri ameliorative pentru imbunatatirea frecventei si Membrii CP
diminuarea numarului de absente nemotivate (unde este cazul);
+ Alegerea membrilor in Comisia de mobilitate pentru anul scolar
2027-2028;
+ Validarea notelor /calificativelor la purtare pentru modulul II;
+ Aprobarea unor masuri disciplinare pentru elevi (daci este cazul);




Probleme curente/Informari/Noutiti legislative.

*
[anuarie + Discutarea si validarea propunerilor CDS pentru anul scolar 2027- Directorul
2027 2028; Directorul adjunct
+ Prezentarea masurilor de imbunatatire a activitatii scolare propuse Responsabilii
de CEAC; comisiilor
+ Dezbaterea si avizarea Planului de incadrare a personalului Consilierul educativ
didactic pentru anul scolar 2027-2028; Membrii CP
+ Ordinea etapelor de mobilitate, conform Anexei la Ordinul
ministrului educatiei si cercetarii nr. .............. pentru aprobarea
Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2027-2028;
+ Prezentarea raportului de evaluare a Programului Scoala altfel;
+ Probleme curente/ noutati legislative.
Februarie % Prezentarea si discutarea simularii Evaluarii Nationale, conform Directorul
2027 procedurii de egalizare a sanselor; Directorul adjunct
+ Diseminarea procedurilor interne elaborate/revizuite la nivelul Responsabilii
unitatii; comisiilor
+ Prezentarea situatiei frecventei elevilor la orele de curs; stabilirea Membrii CP
unor masuri ameliorative pentru imbunatatirea frecventei si
diminuarea numarului de absente nemotivate (unde este cazul);
+ Analiza situatiei sigurantei scolare/masuri dispuse de conducerea
scolii (daca este cazul);
+ Validarea notelor /calificativelor la purtare pentru modulul IIT;
% Aprobarea unor masuri disciplinare pentru elevi (daca este cazul);
+ Instructaj SSM/SU;
+ Probleme curente/ noutati legislative.
Martie + Ordinea etapelor de mobilitate, conform Anexei la Ordinul Directorul
2027 ministrului educatiei si cercetarii nr. ................. pentru aprobarea Directorul adjunct
Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de Responsabilul
predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2027-2028; comisiel
+ Aprobarea unor masuri disciplinare pentru elevi (daci este cazul); Membrii CP
+ Probleme curente/ noutati legislative.
Aprilie + Ordinea etapelor de mobilitate, conform Anexei la Ordinul Directorul
2027 ministrului educatiei si cercetdrii nr. ............... pentru aprobarea Directorul adjunct




Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de Responsabilul
predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2027-2028; comisiei
+ Validarea notelor / calificativelor la purtare pentru modulul IV; Membrii CP
+ Prezentarea situatiei frecventei elevilor la orele de curs; stabilirea
unor masuri ameliorative pentru imbunatatirea frecventei si
diminuarea numarului de absente nemotivate (unde este cazul);
+ Aprobarea unor masuri disciplinare pentru elevi (daci este cazul);
# Probleme curente/Informari/ Noutati legislative.
9 Mai + Prezentarea raportului privind activitatile desfasurate in Directorul
2027 Saptamdna verde; Directorul adjunct
+ Intalnire de lucru - prelucrarea legislatiei privind incheierea Responsabilul pentru
situatiei scolare si completarea documentelor la sfarsitul anului Programul
scolar; Saptamana verde
%+ Probleme organizatorice Evaluare Nationala, sesiunea 2027 pentru Membrii CP
elevii cu CES;
+ Instructaj SSM/SU (daca este cazul);
+ Analiza situatiei sigurantei scolare/masuri dispuse de conducerea
scolii (daca este cazul);
#+ Probleme curente/ Informari/Noutati legislative.
10. Tunie + Validarea situatiei la invatatura si purtare la sfarsitul anului scolar Directorul
2027 2026-2027; Directorul adjunct
+ Prezentarea si discutarea Graficului privind concediile de odihna; Membrii CP
+ Probleme curente/Informari/Noutati legislative.

*Tematica si graficul sedintelor Consiliului Profesoral pot suferi modificari in functie de prevederile legale in vigoare, de nevoi, de

recomandarile si solicitarile Inregistrate In unitatea de invatamant.

* Prezenta la sedintele CP este obligatorie!

DIRECTOR,

prof. Kondort Dan




